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SEDE Recepción 
de solicitudes

Realización aleatoria 
de entrevistas

Publicación 
de resultadosConferencia Interamericana de Seguridad Social

San Ramón s/n, Col. San Jerónimo Lídice, 
Alc. La Magdalena Contreras, C.P. 10200, CDMX.

El módulo 3 se desarrollará fuera de la CDMX. 
Los organizadores ofrecerán transporte grupal 
(ida el jueves y vuelta el domingo) desde las 
instalaciones de la FES.

Del 5 al 15 de agosto. Del 16 al 18 de agosto. 19 de agosto.

REGISTRO EN:

LA FUNDACIÓN FRIEDRICH EBERT
La Friedrich-Ebert-Stiftung (FES), fundada en 
1925, es la fundación política más antigua 
de Alemania. Está comprometida con el 
legado del político que le da nombre y se rige 
por los valores fundamentales de la 
democracia social: libertad, justicia y 
solidaridad. Estos valores vinculan 
esencialmente a la FES con la 
socialdemocracia y los sindicatos libres. 

PARTNERS OF THE AMERICAS
Partners of the Americas (POA), inspirada por el 
presidente Kennedy y fundada en 1964, es una 
organización no partidista y sin fines de lucro. 
Actualmente, implementa el proyecto de 
"Sensibilización sobre la Reforma Laboral en 
México”, financiado por el Departamento del 
Trabajo de EE. UU., con el objetivo de difundir un 
conocimiento sólido y accesible sobre sobre el 
nuevo modelo de justicia laboral entre personas 
trabajadoras, líderes sindicales y empleadores.

CONFERENCIA INTERAMERICANA 
DE SEGURIDAD SOCIAL

La Conferencia Interamericana de Seguridad 
Social (CISS), fundada en 1942, es un 
organismo internacional técnico especializado 
de carácter permanente, que tiene el objetivo 
de fomentar el desarrollo del bienestar y la 
seguridad social en América. La seguridad social 
es un derecho humano que está vinculado a los 
derechos laborales y, por supuesto, a los 
sindicales.

Contexto político, 
económico y 

social.

23 y 24 de 
agosto

20 y 21 de 
septiembre

Futuro del trabajo y 
de la negociación 

colectiva.

25 y 26 
de octubre

Investigación 
estratégica y recursos 

de poder sindical. 

22 y 23 de 
noviembre

 Transformación 
sindical y agenda 

de futuro.

13 y 14 de 
diciembre

Nueva 
realidad 
laboral.

La FES en México, en coordinación con POA y la CISS, realiza la Escuela 
de Liderazgo Sindical 2024, la cual busca fortalecer los conocimientos de 
las y los participantes en los temas del mundo del trabajo, así como 
proporcionar herramientas para construir estrategias de acción sindical 
desde un enfoque progresista y de género.

ORGANIZACIÓN METODOLÓGICA
Se fundamenta en dos ejes: informativo y práctico. El eje informativo 
provee herramientas teóricas, metodológicas y conceptuales para el 
análisis del contexto actual. El eje práctico contribuye a desarrollar 
herramientas y habilidades para la creación de estrategias de acción 
sindical. 

PROGRAMA

UNO DOS TRES CUATRO CINCO
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Escuela de Liderazgo Sindical 2024

LIDERAZGOS DEMOCRÁTICOS EN EL SINDICATO

5 módulos presenciales de agosto  a 
diciembre.

2 días de sesiones (viernes y sábado) cada 
mes. 

Del viernes a las 08:00 hrs, al sábado 
a las 18:00 hrs. 

Identi�cación o�cial y hoja de vida (una cuartilla).

Carta de motivos que sustente su interés de ser parte de la ELS 
2024 y su compromiso de asistencia, participación y permanencia 
en el 100% de las actividades programadas.

Serán becadas hasta 40 personas trabajadoras. La beca incluye: 
hospedaje, alimentos y materiales didácticos. Los costos de 
transporte quedarán a cargo de las y los participantes.

Tener entre 18 y 39 años de edad.

Ostentar un cargo o encargo de la directiva sindical, 
ser delegada/o, integrante de la comisión 
negociadora del CCT o de las comisiones mixtas, 
y/o tener a�liación activa comprometida. 

Tener sensibilidad social y compromiso con la 
implementación de la Reforma Laboral 2019.  

REQUISITOS INSCRIPCIÓN Y COSTOS DURACIÓN 

https://mexico.fes.de/
http://liderazgos.mx/registro

